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KARİYER ÖZETİ 

Dijital dönüşüm, bilgi teknolojileri stratejileri ve kurumsal verimlilik alanlarında 25 yılı aşkın 
deneyime sahip üst düzey yönetici. Otomotiv, Bilgi Teknolojileri ve Katı Atık sektörlerinde 
faaliyet gösteren Hexagon Grubu'nda teknoloji yatırımlarının planlanması, uygulanması ve 
denetlenmesinde kilit rol oynamıştır. Özellikle Endüstri 4.0, yapay zeka uygulamaları ve siber 
güvenlik (ISO 27001 Baş Denetçi) konularında derinlemesine bilgi ve tecrübeye sahiptir. 
Kurumsal verimlilik, insan kaynakları yönetimi ve kurum kültürü dönüşümünde liderlik vasıfları ile 
öne çıkmaktadır. Stratejik bakış açısı, karlılık ve verimlilik odaklı yönetim sistemleri kurma ve 
denetleme yeteneği ile Grup şirketlerinin dijital vizyonlarına uyum sağlamalarına öncülük 
etmiştir. 

 
TEMEL YETKİNLİKLER 

 

● Dijital Dönüşüm & BT Stratejileri: Şirketlerin uzun dönemli bilgi teknolojileri hedeflerini 
belirleme, strateji geliştirme ve teknoloji altyapısının modernizasyonuna liderlik etme. 

● Siber Güvenlik & Bilgi Güvenliği: ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Baş Denetçisi 
yeterliliği ile bilgi güvenliği politikaları oluşturma, sistem güvenilirliğini koruma ve yasal 
mevzuata uyum sağlama. 

● Kurumsal Verimlilik & İnsan Kaynakları: Şirket bünyesinde bütçe, nakit akışı, strateji, 
personel yönetimi, vergi yönetimi ve finansal süreçleri yönetme. Bilgi işlem insan 
kaynağını grup vizyonlarına paralel yapılandırma. 

● Endüstri 4.0 & Yapay Zeka Uyarlamaları: İleri teknolojileri takip ederek rekabet avantajı 
yaratacak çözümler önerme ve adaptasyonunu gerçekleştirme. Tüm şirket çalışanlarını 
Endüstri 4.0 ve yapay zeka konusunda bilgilendirme. 

● Yönetişim & Etik Süreçler: Hexagon Grubu iç politika ve prosedürlerini düzenleme, ERP 
sistemi kurulumunu yöneterek muhasebe kayıtlarının düzenli tutulmasını sağlama. 

● Kurum Kültürü Dönüşümü & Liderlik: Profesyonel koçluk eğitimleri ile çalışanlara 
danışmanlık verme. Yönetici Geliştirme Birimi Liderlik Programı mezunu. 

 

 

 



İŞ TECRÜBESİ 

Hexagon Mühendislik ve Tasarım A.Ş., Gebze/Kocaeli 14 
İnsan Kaynakları ve Bilgi Teknolojileri Direktörü | Aralık 2021 – Halen 
● Hexagon Grubu'nun tüm teknoloji yatırımlarına karar verme, uygulama ve takip etme 

sorumluluğu. 
● Grubun karlılık ve verimliliğinin analiz edilmesi için yönetim sistemini kurma ve denetleme. 
● Tüm şirket çalışanlarını Endüstri 4.0 ve yapay zeka konusunda bilgilendirme. 
● Şirketin dijital vizyona uyum sağlamak için teknoloji altyapısının modernizasyonuna ve 

optimizasyonuna öncülük etme. 

Heat Elektronik AR GE Bilişim Danışmanlık A.Ş., Gebze/Kocaeli 19 
Bilgi Teknolojileri Direktörü | Eylül 2012 – Kasım 2021 
● Grubun bilgi teknolojileri şirketinin Yönetim Kurulu'na karşı en üst düzey yöneticisi olarak 

sorumluluk üstlenme. 
● Şirket bünyesinde bütçe, nakit akışı, strateji, personel yönetimi, vergi yönetimi, finans ve 

fatura işlemlerini yönetme. 
● Yasal mevzuata uygun olarak şirketin ISO 9001 ve ISO 27001 bilgi güvenliği sertifikalarını 

alma ve sürekliliğini sağlama. 
● Şirkette üretilen tüm verilerin işlenmesi ve raporlanması için gerekli alt yapıyı ve 

raporlama sistemlerini yönetme. 
● Şirketin uzun dönemli bilgi teknolojileri hedeflerini belirleme, strateji geliştirme ve bunları 

hedeflerle konsolide etme. 

Hexagon Danışmanlık ve Ticaret A.Ş., Gebze/Kocaeli 
Bilgi Teknolojileri Müdürü | Nisan 2005 – Ağustos 2012 
● Hexagon Grubu bünyesinde kurumsal iç politika ve prosedürlerin oluşturulması ve 

güncellenmesini, kurumsal yazışmaların merkezi portal üzerinden etkin bir şekilde 
yayınlanmasını ve muhasebe süreçlerinin şeffaflık ve düzenini sağlamak amacıyla ERP 
sistemlerinin kurulum ve entegrasyon süreçlerini başarıyla yönettim. 

● Kurum içi departmanlar arası koordinasyonu güçlendirerek, sinerji yaratacak ve stratejik 
hedeflere hizmet edecek yeni projelerin geliştirilmesine ve hayata geçirilmesine liderlik 
ettim. 

- Tofaş Türk Otomobil Fabrikası A.Ş., Bursa 
Microsoft Sistem Mühendisi | Nisan 2000 – Mart 2005  

 
- Tofaş Otomobil Ticaret A.Ş., İstanbul 

Bilgi İşlem Bayi Entegrasyon Sorumlusu | Haziran 1996 – Mart 2000 
 
 

 



 

ÖNEMLİ PROJELER & BAŞARILAR 

● Tübitak Destekli Atık Yönetim Çözümü Projesi. 
● Tübitak Destekli ARGE Merkezleri için Adam Saat Takip Sistemi Geliştirme Projesi. 
● Tübitak Destekli Konteyner Doluluğuna Bağlı Rota Optimizasyon Sisteminin Geliştirilmesi 

Projesi. 
● Hexagon Grubu Şirketleri Microsoft Hyper-V Sanallaştırma Projesi. 
● Tofaş Türkiye Bayileri Merkezi İletişim Sistemi Projesi. 

ÖDÜLLER & TAKDİRLER 

● Dünya Gazetesi Yılın CIO'su Ödülü - 2015. 
● Bilişim Yıldızları Yarışması Çevre Kategorisi Girişimcilik Ödülü. 
● Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Verimlilik Proje Ödülleri Finalisti. 
● Microsoft Sistem Mühendisi Erken Başarı Ödülü. 

EĞİTİM 

Sabancı Üniversitesi, İstanbul 
Yönetici Geliştirme Birimi Liderlik Programı | 2014-2015  

Bilgi Teknolojileri Yüksek Lisans | 2012-2013  

Anadolu Üniversitesi, Eskişehir 
İşletme Bölümü | 2003 – 2006 

Yıldız Teknik Üniversitesi, Kocaeli 
Kocaeli MYO İşletme | 1989-1991 

Kabataş Ticaret Meslek Lisesi, İstanbul 
Muhasebe | 1986-1988 

SERTİFİKALAR & KURSLAR 

● ISO/IEC 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi Baş Denetçilik  
● Microsoft Certified System Engineer (MCSE)  
● Microsoft Certified Professional (MCP)  
● Tüsiad-Kalder Total Quality Model  
● Yelkenli Tekne Liderlik Eğitimleri  
● Profesyonel Koçluk Eğitimleri  
● Fiat-Italy (DCS, SIRIO, FOCUS, SIGI, SITRA) ve Cisco eğitimleri  

 

 

 

 



KİŞİSEL BİLGİLER & ÜYELİKLER 

● Doğum Tarihi: 07 Mayıs 1971  
● Doğum Yeri: İstanbul  
● Medeni Hali: Evli, 1 çocuk 

 

DERNEKLER 

● Sabancı Üniversitesi Mezunlar Derneği Başkanı  
● Türkiye Bilişim Derneği Üyesi  
● Bilişim Vakfı Üyesi  
● Açıkdeniz Yarış Kulübü (Lisanslı yelken yarışçısı)  

 


